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1. UVOD 

Ova Strategija definira temeljna načela, ciljeve i mjere Kluba u područjima 

jednakosti i uključivosti, borbe protiv rasizma i diskriminacije, zaštite i dobrobiti 

djece i mladih, dostupnosti nogometa svim društvenim skupinama te zaštite 

okoliša. Dokument je prilagođen stvarnim organizacijskim i infrastrukturnim 

kapacitetima NK Radnik Križevci te se primjenjuje na sve razine djelovanja Kluba, 

uključujući seniorsku momčad, Školu nogometa i upravljanje sportskom 

infrastrukturom, a u suradnji s Gradom Križevcima kao vlasnikom Gradskog 

stadiona Križevci. 

Provedbom ove Strategije Klub potvrđuje svoju predanost etičnom, odgovornom i 

održivom razvoju nogometa, kao i aktivnoj ulozi u razvoju lokalne zajednice. 

Strategija je metodološki usklađena s principima UEFA Football Sustainability 

Strategy 2030, osobito u područjima ljudskih prava, društvene uključenosti, zaštite 

djece, borbe protiv diskriminacije te odgovornog upravljanja okolišem, uz 

prilagodbu stvarnim organizacijskim i infrastrukturnim kapacitetima Kluba Ovaj 

dokument predstavlja formalni strateški okvir kojim Klub definira načela, ciljeve i 

mjere u području društvene odgovornosti i održivog razvoja. 

  



2. JEDNAKOST I UKLJUČIVOST 

NK Radnik Križevci promiče načelo jednakih mogućnosti za sve članove Kluba, 

sportaše, trenere, zaposlenike, volontere i navijače, bez obzira na spol, dob, 

nacionalnost, etničku pripadnost, vjeru, invaliditet, seksualnu orijentaciju ili bilo 

koje drugo osobno obilježje. 

Klub se obvezuje  

-  osigurati jednaka prava i pristup sportskim aktivnostima svim članovima,  

- poticati ravnopravno sudjelovanje djevojčica i dječaka u nogometnim 

programima,  

- stvarati sigurno i poticajno okruženje u kojem se poštuje dostojanstvo svake 

osobe,  

- kontinuirano educirati trenere i djelatnike o važnosti uključivosti i jednakosti. 

 

3. ANTIRASIZAM I ANTIDISKRIMINACIJA 

NK Radnik Križevci ima politiku nulte tolerancije prema rasizmu, govoru mržnje i 

svim oblicima diskriminacije te jasno osuđuje svaki oblik rasističkog ponašanja na 

sportskim terenima, tribinama i u svim aktivnostima povezanim s Klubom. 

U tom smislu Klub će:  

- provoditi interne mjere i procedure za prijavu i sankcioniranje diskriminatornog 

ponašanja, 

 - surađivati s nadležnim tijelima i saveznim institucijama u borbi protiv rasizma,  

- kroz sportske i edukativne aktivnosti promovirati vrijednosti tolerancije, 

poštovanja i fair-playa,  

- jasno komunicirati antirasističke poruke prema javnosti i navijačima. 



4. ZAŠTITA I DOBROBIT DJECE I MLADIH 

Razvoj djece i mladih temeljna je vrijednost NK Radnik Križevci. Klub je posebno 

posvećen stvaranju sigurnog okruženja koje štiti fizičku, emocionalnu i psihološku 

dobrobit mladih sportaša. 

Klub se obvezuje:  

- primjenjivati mjere zaštite djece od zanemarivanja, zlostavljanja i neprimjerenog 

ponašanja,  

- osigurati da svi treneri i voditelji mlađih kategorija djeluju u skladu s etičkim i 

pedagoškim standardima,  

- poticati zdrav stil života, obrazovanje i razvoj životnih vještina uz sportske 

rezultate,  

- surađivati s roditeljima i skrbnicima u stvaranju pozitivnog okruženja za mlade 

nogometaše. 

 

5. NOGOMET ZA SVE 

NK Radnik Križevci vidi nogomet kao univerzalnu društvenu aktivnost dostupnu 

svim građanima. Klub aktivno potiče uključivanje različitih društvenih skupina u 

svoje programe i događanja. 

U okviru ovog načela Klub: 

 - potiče sudjelovanje djece i mladih iz socijalno osjetljivih skupina,  

- podržava rekreativni i amaterski nogomet u lokalnoj zajednici,  

- surađuje s obrazovnim ustanovama, udrugama i lokalnom samoupravom,  

- koristi nogomet kao alat za socijalnu integraciju i jačanje zajedništva. 

 

 



6. ZAŠTITA OKOLIŠA 

NK Radnik Križevci svjestan je utjecaja sportskih aktivnosti na okoliš te u skladu s 

infrastrukturnim mogućnostima Gradskog stadiona u Križevcima i objekata Škole 

nogometa provodi mjere usmjerene na očuvanje okoliša i održivo korištenje 

resursa. 

Klub se obvezuje:  

- racionalno upravljati potrošnjom električne energije i vode u svlačionicama, 

uredskim prostorima i pomoćnim objektima stadiona,  

- redovito održavati travnjak i pomoćne terene uz primjenu ekološki prihvatljivih 

sredstava kada god je to moguće,  

- osigurati osnovne uvjete za razvrstavanje otpada (komunalni otpad, plastika) 

tijekom treninga i natjecanja,  

- poticati odgovorno ponašanje sportaša, djelatnika i korisnika omladinske škole u 

pogledu očuvanja čistoće sportskih objekata,  

- postupno uvoditi mjere održivosti u skladu s financijskim i infrastrukturnim 

mogućnostima Kluba. 

 

7. PROVEDBA, PRAĆENJE I ODGOVORNOST 

Provedba ove Strategije u nadležnosti je Izvršnog odbora NK Radnik Križevci, uz 

operativnu uključenost voditelja Škole nogometa, trenera i ostalih odgovornih 

osoba u Klubu. 

Klub se obvezuje:  

- osigurati da se načela i mjere iz ove Strategije primjenjuju u svakodnevnom radu 

Kluba,  

- pratiti provedbu Strategije kroz redovne interne aktivnosti i godišnje izvješćivanje 

u okviru postupka licenciranja  



- prema potrebi ažurirati i unaprjeđivati Strategiju u skladu s izmjenama propisa 

HNS-a, UEFA-e te razvojem infrastrukturnih i organizacijskih kapaciteta Kluba. 

Odgovornost za nadzor nad provedbom Strategije snosi Izvršni odbor Kluba, dok 

su svi zaposlenici, treneri, volonteri i članovi Kluba dužni postupati u skladu s 

načelima definiranim ovim dokumentom. 

 

8. ZAKLJUČAK 

Ovom Strategijom NK Radnik Križevci potvrđuje svoju ulogu odgovornog 

sportskog subjekta koji djeluje u interesu zajednice, mladih i okoliša, u skladu s 

važećim Pravilnikom o licenciranju klubova i financijskoj održivosti klubova, HNS 

Priručnikom za licenciranje klubova te relevantnim UEFA smjernica Klub će 

kontinuirano raditi na unaprjeđenju društvene odgovornosti i održivosti, pratiti 

usklađenost s kriterijima u postupku licenciranja te, prema potrebi, prilagođavati 

ovaj dokument izmjenama propisa i zahtjevima postupka licenciranja. 

 

Ova Strategija društvene odgovornosti i održivosti okoliša NK Radnik Križevci 

izrađena je za potrebe postupka licenciranja i financijske održivosti Hrvatskog 

nogometnog saveza za natjecanje u 2. i 1. NL te je usklađena s Pravilnikom o 

licenciranju i financijskoj održivosti klubova HNS-a, HNS-ovim Priručnikom za 

licenciranje klubova i smjernicama UEFA Football Sustainability Strategy 2030, a 

usvojena je na sjednici Izvršnog odbora 10. siječnja 2026. te vrijedi do opoziva 

odnosno do isteka trajanja 2030. godine. 

Dostupna je na webu kluba https://krizevackisport.com/nk-radnik-krizevci  

U Križevcima, 10. siječnja 2026. godine 

Za NK Radnik Križevci 

Predsjednik  

Drago Črček  

https://krizevackisport.com/nk-radnik-krizevci/
https://krizevackisport.com/nk-radnik-krizevci/

